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Prilohy:
1. SVP pracovisté Budovatelska 580
2. SVP pracovisté Butovicka 106
3. SVP pracovi$té Komenského 700
4. SVP pracovisté Nova Horka 50
5. SVP pracovi$té Postovni 659
6. SVP pracovisté R.Tomaska 491
1. IDENTIFIKACNI UDAJE
1.1.  Pravni forma: Prispévkova organizace
1.2.  Datum zrizeni: 1.1.1993
1.3.  Zrizovatel: Mésto Studénka
1.4. Nazev organizace: Materska skola Studénka, Komenského 700,
prispévkova organizace
1.5.  Zkraceny nazev: Matetska skola Studénka
1.6.  Sidlo: Komenského 700, 742 13 Studénka
1.7.  Mista odloucenych pracovist’: Budovatelska 580, 742 13 Studénka
Butovicka 106, 742 13 Studénka
Nova Horka 50, 742 13 Studénka
Postovni 659, 742 13 Studénka
R.Tomaska 491, 742 13 Studénka
1.8. ICo: 00848671
1.9.  Statutarni organ: reditelka Mgr. Pavla Honova
1.10. Zastupce statutarniho organu: zastupkyné reditelky Jarmila Nekolova
1.11. Zarazena do sité skol (rejstiik): 1.9.1996
1.12. 1Z0: 600 137 422



MS Studénka Svp

1.13. Kapacita MS Studénka: 346 déti
1.14. Zpracovatelé SVP: Mgr. Pavla Honova reditelka
Jarmila Nekolova zastupkyné reditelky
EliSka Machova vedouci ucitelka
Petra Mikyskova vedouci ucitelka
Bc. Jana Tomaskova vedouci ucitelka
Mgr. Gabriela Merendova specialni pedagog
1.15. Projednali zpracovalé SVP dne 31.8.2017

1.16. Platnost 0d 1.9.2017 do 31.8.2020

Uprava SVP Cesta do Zivota byla provedena na zakladé tiprav RVP PV v lednu 2017.

2. OBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matei'ska $kola Studénka (déle jen MS) je zatazena do systému vzdélavani Ceské republiky a
zajiStuje predskolni vzdélavani, které podporuje rozvoji osobnosti ditéte predskolniho véku,
podili se na jeho zdravém citovém, rozumovém a télesném rozvoji a na osvojeni zdkladnich

zivotnich hodnot a mezilidskych vztaht.

MS je prispévkovou organizaci zfizovanou méstem Studénka, jejimz hlavnim cilem je
poskytovani predskolniho vzdélavani a $kolskych sluzeb. MS déle zajistuje piedskolni
vzdélavani détem se specifickymi vzdélavacimi potfebami a mimoiadné nadanym. Pro déti
s pohybovym znevyhodnénim nabizi moZnost vzdélavani v bezbariérovych tiidach na MS

Budovatelska, Nova Horka a PoStovni, ktera je opatfena pojizdnou ploSinou.

MS slucuje Sest materskych $kol na tizemi mésta Studénky (dle bodu 1.6. a 1.7.) Pracovisté jsou
vyhodné rozprostiena po celém tUzemi mésta, maji dostateCnou kapacitu 346 déti, ktera
v soucasnosti plné uspokojuje poptavku po predSkolnim vzdélavani ze spadové oblasti
Studénka a Nova Horka. MS pfijima po uspokojeni viech opravnénych Zadosti o prijet
k predskolnimu vzdélavani déti s trvalym bydlistém ve mésté Studénka také déti z jinych mést a
obci, a to podle stanovenych kritérii a v ramci volné kapacity k prijeti déti. VSechna pracovisté
poskytuji predskolni vzdélavani pro déti od tri do Sesti let, vzdélavani déti od dvou let véku
umoziiuje pouze MS Postovni 659, kde jsou pro tyto déti vytvoieny specifické podminky. Kazdé
z pracovi$t MS ma svou historickou spadovou oblast, ale zadkonni zastupci déti si mohou zvolit

matefskou Skolu podle vlastniho uvazeni s ohledem na Skolni vzdélavaci program a dalsi
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vyhody pro predskolni vzdélavani jeho ditéte, kterymi mohou byt blizkost bydlisté, dopravni

obsluznost, pozitivni predchozi zkuSenost nebo specifické potireby ditéte.

Skolni vzdélavaci program pracovisté je vytvoien na zakladé spole¢ného rdmcového SVP Cesta

do Zivota, a je vzdélavaci nabidkou vychazejici z charakteristiky pracovisté a mistnich tradic.

MS Studénka ma kromeé ramcového SVP také spolecné personalni, ekonomické a materialné

technické zabezpeceni.

3. PODMINKY VZDELAVANI

3.1. VECNE PODMINKY

Pracovisté Butovicka je patrova vilka v bezprostredni blizkosti Butovického potoka, ktery
v nemalé mire ovliviiuje Zivot v této Casti mésta (specificka fléra, rozvodnéni, spoluprace se
spravcem toku, aj.). Spadovou oblasti je pravé zastavba rodinnych domkd smérem na Bilovec,
ktera je zajimava pro bydleni mladych rodin. Zazemi pro pobyt déti je v prvnim patie budovy,
je zde trida s hernou a jidelna, v prizemi se pak nachazi samostatna loznice, Satna déti a
socidlni zazemi. Vybaveni nabytkem, pomtlickami a materidlem pro tridu o poctu 25 déti je
dostacujici a kaZdoro¢né se obnovuje a dopliluje o nové stimulujici prvky. Zahrada je
dostatecné rozlehld a poskytuje zazemi pro spontanni pohyb a hry déti (piskovisté, prolézaci
sestava lod’ stimulujici blizkost vodniho toku, zahradni domek, zpevnéné plochy aj). Zelen

v zahradé umoziiuje optimalni vyuziti pro predskolni vzdélavani.

V oblasti sidli§té se nachazi nové rekonstruovana budova MS Postovni (2015), s nejvyssi
kapacitou 150 déti v $esti tfidach, ktera je nejvét$im pracovistém MS Studénka. Patrova budova
je umisténa v zastavbé starSich ¢inZovnich dom mimo hlavni komunikace. V piizemi budovy
jsou umistény paralelné tri tfidy s odpovidajicim zazemim, z nichz dvé maji pristup na zahradu
primo ze trid pres zastfeSenou dlazdénou terasu, vydejny stravy a télocvi¢na. V jedné tridé jsou
vytvoreny specifické personalni a materialni podminky pro vzdélavani déti od dvou do tii let
véku. V prvnim nadzemnim podlazi se nachazeji dalsi tri plné vybavené tridy, kazda pro 25 déti,
vydejny stravy a jazykova ucCebna. V budové je feSen bezbariérovy pristup plosinou k dopravée
osob se zdravotnim postizenim z piizemi do I. a II. nadzemniho podlazi. Ve druhém NP se
nachazi technické zazemi, tzn. pradelna se susarnou slouzici pro celou MS Studénka, archiv,
sklady, sborovna a Satny zaméstnancl. Soucasti pracovisté PoStovni je rozlehla zahrada
s vzrostlou a funk¢ni zeleni, vybavena piskovisti a hernimi prvky pro déti. Skolu. V casti IL

nadzemniho podlazi soucasné pisobi soukroma hudebni skola Musicale.
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Dal$i matei'skou $kolou v nejstarsi ¢asti sidli$tni zastavby je bezbariérovd budova MS
Budovatelska. V prvnim nadzemnim podlazi jsou zrcadlové umistény Satny, herny a socialni
zazemi pro dvé tridy déti, z nichZ kaZzdd mda svou vlastni stabilni loZnici, vydejna stravy a
kancelar. Celkova kapacita je 54 déti. V suterénu budovy je archiv a kotelna. Prilehlé zahradé
pro pobyt déti dominuje velké piskovisté s drevénym piremosténim, dlazdéna plocha pro hry
déti a lanova pyramida. Vzrostla zelen poskytuje pii pobytu na zahradé piijemné zastinéni a

Ucelné rozclenuje zahradni plochu.

Odloucené pracovisté R.Tomaska se nachazi v byvalé rodinné vile v tésné blizkosti nadrazi CD
a pramyslového arealu byvalé Vagénky Studénka, kde se v soucasnosti nachazi nékolik
primyslovych podniki. V okoli je rodinnd zastavba a nékolik CinZovnich domi s byty
v soukromém vlastnictvi. Budova MS je uzptisobena provozu dvou tfid s celkovou kapacitou
37 déti. V kaZdém podlaZi se nachazi jedna tfida s hernou a socidlnim zazemim, v suterénu je
spoleCna Satna pro déti a technické zazemi, v podkrovi je umisténa kancelar a stala loZnice pro
jednu tfidu. Zahrada s piskoviStém, dlaZdénou plochou alanovou drahou poskytuje zazemi pro

pobyt déti venku.

Kmenovou MS je Komenského, nachazejici se v klidné ¢asti Studénky I s rodinnymi, vétsinou
dvougeneracnimi domky, a to smérem na Klimkovice. Budova je dvoupodlazni, v prizemi je
trida pro 10 déti a s vlastnim vchodem ze zahrady, technické zazemi pro provoz budovy, archiv
a kancelafe ekonomického useku pro celou materskou Skolu. V1. nadzemnim podlazi je
vybudovano zazemi pro provoz dvou tfid MS, spole¢nd vydejna stravy a kancelat reditelky.

Zahrada MS je rozlehld s altinem a prvky pro sportovni vyziti déti.

V odlehlé ¢asti Studénky Nova Horka smérem na Piibor se nachazi jednotiidni pracovisté MS,
které je umisténo v piizemni budové spolecné s dvéma bytovymi jednotkami. Budova se
zahradou se nachazi ve velmi klidném prostredi je obklopena polem a aleji vzrostlych lip.
Bezbariérové pracovisté ma omezenou kapacitu, je zde vybudovano zazemi pro 15 déti. Pristup

na zahradu s piskovi$tém a hernimi prvky je zbudovan piimo ze tridy pies dlazdénou terasu.

Dopravni obsluznost do vsech MS ve mésté je dobra, zajistovana MHD a dopravnimi

spole¢nostmi.

Prostorové a vécné vybaveni, Zivotosprava a organizace provozu na vSech pracovistich jsou
prizplisobeny potiebam a véku déti. Jsou naplnény bezpecnostni a hygienické pozadavky na
provoz matei'ské Skoly (tykajicich se napf. Cistoty, teploty, vlhkosti vzduchu, osvétleni,
hlucnosti, svétla a stinu, alergizujicich ¢i jedovatych latek a rostlin apod.), a také materialni

podminky stanovené v RVP PV, a to pro celkovou kapacitu 346 déti. Tomuto poctu odpovidaji
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podlahové plochy, objem vzduchu a prostorové uspoiddani, které vyhovuje nejriznéjSim
skupinovym i individuadlnim cinnostem déti. VeSkeré zarizeni a vybaveni je bezpecné a

zdravotné nezdvadné, spliiuje hygienické normy a antropometrické pozadavky.

Tridy i herny jsou vybaveny nabytkem, télovychovnym naradim a nacinim, hudebnimi nastroji,
hrackami, pomtickami a vytvarnym materialem, ktery odpovida poctu déti ve tridé. Déti mohou
hra¢ky a material samostatné pouZivat. Svymi pracemi se podileji na vyzdobé budov MS.
Prostiedi je upraveno tak, aby détské prace byly détem i rodi¢iim pristupné. Veskera dila, ktera
nejsou pouzita pro trvalejsi estetizaci prostiredi MS, jsou vZdy koncem ¢ervna nebo pii ukonéeni

dochazky ditéte predavana rodi¢im.

Matei'ska Skola Studénka je ziizena méstem Studénka, které poskytovatelem prispévku na
uhradu provoznich nakladli, na energie a drobné opravy budov. Mésto zajistuje a hradi velké
opravy budov MS a akce investi¢niho charakteru. MSMT prostiednictvim Moravskoslezského
kraje je poskytovatelem dotaci na pfimé naklady na vzdélavani, coz jsou platy zaméstnanct a
ostatni prostredky s nimi souvisejici. Na casti provoznich nakladii se podileji tzv. skolnym

zakonni zastupci déti.

3.2. ZIVOTOSPRAVA

Rezim dne je prizptsoben vlastnim podminkdm kazdého pracovisté a individudlnim potiebam
déti, pobyt venku pak aktualni kvalité ovzdusi. Denni rezim respektuje individualni potrebu
aktivity, spanku a odpocinku jednotlivych déti. Ucitelky poskytuji détem dostatek Casu i
prostoru pro spontanni hru, aby ji mohly dokoncit nebo v ni pozdéji pokracovat. VesSkeré
aktivity jsou organizovany tak, aby déti byly podnécovany k vlastni aktivité a experimentovani,
aby se zapojovaly do organizace ¢innosti a pracovaly svym tempem. Soucasti kazdé materské
$koly je vydejna stravy, ktera je dovaZena ze $kolni jidelny pfi ZS TGM ve Studénce, je
plnohodnotna a vyvazena. Pitny rezim s dostatkem tekutin je zajiStén v kazdé tridé i pri pobytu

na zahradé.

Péci o bezpeCnost a zdravi déti, podrobna pravidla pro prijimani déti k piredskolnimu
vzdélavani a pravidla vzajemnych vztaht zakonnych zastupcii déti a pedagogickych pracovniki
upravuje Skolni f4d MS Studénka, se kterym jsou zakonni zastupci seznamovani vedouci
ucitelkou pracovisté vzdy u prilezitosti zahajeni Skolniho roku nebo pii nastupu ditéte

k predskolnimu vzdélavani v pribéhu roku.
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3.3.  PSYCHOSOCIALNIi PODMINKY

Déti i dospéli by se méli citit v prostfedi mateiské Skoly dobre, spokojené, jisté a bezpecné.
Nové prichozim détem poskytuje v dohodé s rodi¢i materska Skola vhodny adaptaéni reZim.
Pedagogové respektuji potreby déti a napomadhaji v jejich uspokojovani. Snazi se, aby déti
nebyly pretézovany nebo neurotizovany, zvyhodnény ¢i znevyhodnény viici ostatnim. Déti maji
pravo na volnost a osobni svobodu, kterou vyvazuje nezbytné omezeni z nutnosti dodrzovat

v materské Skole potiebny iad a ucit déti pravidlim souZziti.

3.4. ORGANIZACE

Organizaénim zajisténim chodu MS Studénka se rozumi:

e pruZny denni Fad, ktery umoZiiuje reagovat na individualni moZnosti déti a jejich
potreby vCetné zarazovani individualniho adaptacniho rezimu,

e vytvoreni takového zadzemi pro vzdélavani, které zajistuje détem potiebné zazemi,
klid, bezpeci a soukromi,

e denni program spravidelné =zarazovanymi fizenymi zdravotné preventivnimi
pohybovymi aktivitami, s vyvazenym pomérem spontannich a fizenych cCinnosti a
dostatkem Casu a prostoru pro spontanni hru déti,

e z3jisSténi podminek pro individudlni, skupinové a frontalni cinnosti, které vychazeji
z potieb a zajmu déti,

e podnécovani déti kvlastni aktivité a experimentovani a vytvareni vhodnych

materidlnich podminek pro realizaci planovanych ¢innosti.

Obecné podminky k organizaénimu zajisténi chodu MS Studénka obsahuje platny $kolni fad,
ktery upravuje zejména provoz a vnitini a vnitfnimu rezinu MS, podrobnosti k dochazce déti,
k provozni dobé, omezeni a preruSeni provozu a pravidla pro sluCovani trid. Uptesnujici

podminky organizacniho zajiSténi uvadi provozni rady jednotlivych pracovist.

3.5. RIZENi MATERSKE SKOLY

Mateiska Skola Studénka je prispévkovou organizaci, ktera je rozclenéna na organizacni atvary,
coz jsou jednotliva pracovisté matei'skych Skol na izemi mésta Studénky, vymezené v oddilu 1.
tohoto SVP. Matei'skou $kolu Studénka r{di feditelka, ktera je jejim statutdrnim organem a plni
povinnosti vedouciho organizace v rozsahu stanoveném zakonem. Reditelka sidli na kmenovém

pracovisti Komenského 700 a je zarovei vedouci ucitelkou tohoto pracovisté. Reditelkou
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jmenovany zastupce feditelky materské skoly plni zaroven funkci vedouci ucitelky. Vedouci
ucitelky 1idi jednotlivé atvary (pracovisté) a odpovidaji za jejich plynuly provoz. Povinnosti,
pravomoci a ukoly vSech zaméstnancti véetné vnitfniho informacniho systému jsou vymezeny

v platném Organiza¢nim fadu, v organizac¢ni strukture (dostupna na www.msstudenka.cz) a v

dal$ich vnitinich predpisech MS Studénka. Struktura pracovnich mist zaméstnancii a vyse

jejich tvazki je stanovovana feditelkou podle poctu déti.

Poradnim organem fteditelky je pedagogickd rada, kterd se slozena ze vSech pedagogickych
zaméstnanci MS. Pedagogicka rada se Ucastni rozhodovani o zasadnich otazkach SVP, na
zékladé respektovani nazord pedagogii pak vedouci uditelky spoluvytvareji SVP Cesta do Zivota.
Pedagogové pak SVP uvadéji do praxe, napliiuji stanovené cile a vyhodnocuji jeho téinnost pri

vzdélavani déti. Z vysledki jsou vyvozovany zaveéry pro dalsi praci.

3.6. PERSONALNI A PEDAGOGICKE ZAJISTENI

VSichni ucitelé a ostatni pedagogi¢ti zaméstnanci maji predepsanou odbornou kvalifikaci a dale
se pribézné ve své profesi vzdélavaji. Pocet ucitelli a ostatnich zaméstnanct je na jednotlivych
pracovistich nastavovan podle zavazného limitu zaméstnancli stanoveného Krajskym uiadem
Moravskoslezského kraje, a to v souladu s danou metodikou podle poc¢tu déti. MS Studénka
k zajisténi bezpecného a plynulého vzdélavani déti v misté vzdélavani i mimo néj stanovi pocet
ucitelti materské Skoly nebo dalSich pedagogickych pracovniki nebo jinych zletilych osob podle
vyhlagky o pred$kolnim vzdélavani. Détem v kazdé tidé poskytuji vzdélavani dva ucitelé MS,
jejichz sluzby jsou zpravidla organizovany na ranni a odpoledni sménu tak, aby byla vzdy a pri
vSech cinnostech zajisténa optimalni pedagogicka péce o déti. Prekryvani ucitelek na sménach
po dobu nejméné 2,5 hod denné je zajiSténo ve tfidach na pracovistich, kde to umozinuje
organizace provozu a finanéni ukazatel limit poctu zaméstnancii KU MS. V ostatnich ti¥idach je
prekryvani zajisténo po dobu odpovidajici tomuto limitu. RozvrZeni pracovni doby a rozpis
pracovnich smén zaméstnanci je v kompetenci vedouci ucitelky pracovisté, ktera zohledni

pocet déti ve tiidé, jejich vék a narocnost provozu.

Provoz budov a dal$i ¢innosti vztahujici se ke vzdélavani déti zajiStuji na kazdém pracovisti
Skolnice a vydejci stravy. Rozvoz stravy zajistuje ridi¢, administrativni a ekonomické zaleZitosti

Fesi Uicetni a administrativni pracovnice. MS na vétSich budovach zaméstnava dale uklizecky a

pradlenu.


http://www.msstudenka.cz/
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3.7.  SPOLUUCAST RODICU

Spoluprace s rodici je zaloZena na zakladé partnerstvi. Zaméstnanci MS se snaZzi o budovani
vztaht s rodici, ve kterych je ziejma oboustranna diivéra, otevirenost, vstiicnost, porozumeéni,

respekt a ochota spolupracovat.

Utitelé MS sleduji konkrétni potfeby déti nebo rodin, pravidelné informuji rodi¢e o prospivani
jejich ditéte a domlouvaji se na spolecném postupu pii jeho vzdélavani. Umoziuji rodi¢im

podilet se na déni v MS, Gi¢astnit se riiznych programii a vstupovat do her svych déti.

Zaméstnanci MS chrani soukromi rodiny a zachovavaji diskrétnost o jejich svérenych vnitinich

zalezitostech s védomim, Ze pracuji s dlivérnymi informacemi.

MS podporuje rodinnou vychovu a pomaha rodi¢iim v péci o dité tim, Ze nabizi poradensky
servis, nejriznéjsi osvétové aktivity v oblatech vzdélavani ditéte, oslovuje rodi¢e s moZnosti

poskytovani specidlné pedagogické péce pro déti se specialnimi vzdélavacimi potrebami.

3.8.  PODMINKY PRO VZDELAVANI DETI SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI
POTREBAMI

Ditétem se specialnimi vzdélavacimi potrebami je dité, které k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti potrebuje poskytnuti podplrnych opatieni. Tyto déti maji pravo na bezplatné
poskytovano podplrnych opatieni z vyctu uvedeného v § 16 Skolského zakona. Podptlirna

v o

opatreni se Cleni podle organizacni, pedagogické a finan¢ni narocnosti do péti stupii.

Podptirnd opatreni prvniho stupné

Podplirna opatieni prvniho stupné zajistuje Skola. Vedouci ucitelka pracovisté rozhodne na
zakladé podnétd ucitelek o poskytovani podpiirného opatieni prvniho stupné bez doporuceni
Skolského poradenského zatizeni i bez informovaného souhlasu zakonného zastupce. Tim neni
dotceno pravo zakonného zastupce na informace o priibéhu a vysledcich vzdélavani ditéte.
Ttr{dn{ ucitelky ditéte zpracuji plan pedagogické podpory na 1-3 mésice, ve kterém je upravena
organizace a hodnoceni vzdélavani ditéte véetné tpravy metod a forem prace, a projednaji jej s
vedouci ucitelkou pracovisté a specidlnim pedagogem ptisobicim v MS.

Pokud po vyhodnoceni planu pedagogické podpory nebudou postacovat podplrna opatieni
prvniho stupné, navrhuje vedouci ucitelka dalsi postup ve spolupraci se specialnim pedagogem
a se zakonnym zastupcem ditéte (navrh na Setifeni v SPC, PPP, navrh na depistaZ odborného
pracovnika SPC, aj.) za ucelem posouzeni specialnich vzdélavacich potieb ditéte. K poskytnuti
poradenské pomoci Skolského poradenského zarizeni dojde na zakladé vlastniho uvaZzeni

zakonného zastupce nebo po jeho projednani s tfidni ucitelkou a specidlnim pedagogem.
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V pripadé nespolupriace zakonného zastupce se MS prostrednictvim feditelky se svym
doporucenim obrati na prislusné skolské poradenské zarizeni nebo na odbor socialné pravni

ochrany déti.

Podptirnd opatreni druhého az pdtého stupné

Jsou-li ditéti odbornym poradenskym zafrizenim navrzena podplirna opatreni 2.-5.stupné,
projedna je vedouci ucitelka se zakonnym zastupcem ditéte, ktery informovanost a souhlas
stvrzuje podpisem. MS poté dle doporuceni poskytuje piriznand podplirna opatieni. Za
spolupraci s odbornym poradenskym zatizenim po dobu poskytovani podpirnych opatieni je
odpovédny specidlni pedagog MS, ktery napliiuje doporucenou individualni specilni
pedagogickou péci ditéti. Vedouci ucitelka zabezpe¢i podle momentalnich organizacnich,
personalnich a finan¢nich mozZnosti sniZeni poctu déti ve tridé v souladu s pravnimi predpisy.
Poskytovani podptirnych opatieni 2. aZ 5. stupné je v MS Studénka zahdjeno bezodkladné po
obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zarizeni a ziskani informovaného souhlasu
zakonného zastupce, s vyjimkou personalni pedagogické podpory (asistent pedagoga), kterou
nelze bezodkladné zajistit, a pro kterou dava svij souhlas KU MSK. Na zakladé doporuéeni
Skolského poradenského =zatizeni zpracovava speciadlni pedagog ve spolupraci s tridnim
ucitelem ditéti s priznanym podpirnym opatienim 2. aZ 5. stupné individualni vzdélavaci plan,

ktery pribézné upravuje ¢i dopliiuje a vyhodnocuje 1x za 6 mésicu.

Specialni pedagog MS priibéZné vyhodnocuje, nejméné vsak nejméné 1x ro¢né poskytovani
podplirnych opatieni, v pripadé souvisejicich okolnosti castéji. Poskytovani podptlrného
opatfeni 2. az 5. stupné je ukonceno, je-li z doporuceni Skolského poradenského zatizeni
zirejmé, Ze podplrnd opatieni 2. az 5. stupné jiZ nejsou potieba. V takovém piipadé se

nevyzaduje informovany souhlas zakonného zastupce.

Piisobnost skolniho specidlniho pedagoga

Specialni pedagog patti do poradenského organu MS a je p¥imo zodpovédny Feditelce materské
Skoly. Zajistuje ve spolupraci suciteli adalsimi pedagogickymi pracovniky specialné
pedagogickou péci. Vytvari podminky pro integraci déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
a déti mimoradné nadanych, provadi specidlné pedagogické diagnostické Cinnosti. Vede hodiny
individualni specialné pedagogické péce zameérené na reedukaci, kompenzaci ¢i stimulaci
oslabenych funkci, zajistuje specialni pomiicky a didaktické materidly, metodicky vede a
koordinuje ¢innost asistentii pedagoga. Uzce spolupracuje s odbornymi institucemi - PPP, SPC a
metodicky vede ostatni ucitelky pti praci s integrovanymi détmi. Po predchozi telefonické

domluvé terminu schiizky poskytuje poradenské konzultace rodi¢iim, ktefi o né pozadaiji.
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Specialni pedagog dale vytvari podminky k maximalnimu vyuzivani potencidlu ditéte.
Poskytuje ditéti individualni i skupinovou podptlrnou a napravnou specidlné pedagogickou
péci, ktera vede ke komplexnimu a optimalnimu vyvoji ditéte. Zaméfuje se na nejcastéjsi
problémy predskolniho véku (poruchy vyslovnosti, poruchy pozornosti, hyperaktivita, naznaky
poruch uceni atd.). Vyhledava déti mimotadné nadané.

V oblasti logopedické péce provadi specialni pedagog depistdZ (vyhledani), po vybéru déti
vhodnych k individualni logopedické terapii, konzultuje vysledek s rodici a dle rozsahu a typu
poruchy dojde k doporuceni pro zajiSténi vhodné logopedické péce.

Individudlni a skupinové lekce specidlni pedagogické a logopedické péce vedené specidlnim
pedagogem pro déti s priznanymi podpilrnymi opatienimi probihaji dle predem stanoveného
harmonogramu na kazdém z pracovist MS Studénka. Zabavna a herni forma je prizptisobena
véku a individualnim potrebam ditéte.

Skolni specialni pedagog je détem nejbliZe, pro rodinu je nejdostupnéjsi, zajistuje specialni
vzdélavaci potreby déti, preventivni diagnostickou péci a tymové propojeni sluzeb. Kontakt na

utvar specidlniho vzdélavani - gabriela.merendova@msstudenka.cz.

3.9. PODMINKY PRO VZDELAVANI DETI NADANYCH

Mateiska Skola Studénka vytvaii ve svém Skolnim vzdélavacim programu a pii jeho realizaci
podminky k co nejvétSimu vyuziti potencidlu kazdého ditéte s ohledem na jeho individualni
moZnosti. To plati v plné miie i pro vzdélavani déti nadanych. MS Studénka zajisti realizaci
vSech stanovenych podptarnych opatreni pro podporu nadani podle individualnich vzdélavacich

potieb déti v rozsahu prvniho aZ ¢tvrtého stupné podpory.

3.10. PODMINKY VZDELAVANI DETI OD DVOU DO TRi LET

Déti, které se vzdélavaji ve véku od dvou do tf{ let, maji vzhledem ke svym vyvojovym
specifikacim, individualnim potfebam a zajmim, a osobnim moZnostem narok na zajiSténi
specifickych podminek pro vzdélavani. Potiebuji staly pravidelny denni rezim, dostatek emocni
podpory, zajisténi pocitu bezpeci, primérené podnétné prostredi a Cinnosti, vice individualni

péce a srozumitelna pravidla.

MS proto musi zajistit podnétné, personalné a hygienicky odpovidajici prosttedi, které odpovida
bezpecnostnim legislativnim naroktim pro vzdélavani téchto déti. Témto podminkdm vyhovuje
v Materské skole Studénka pouze pracovisté PoStovni 659, proto reditelka rozhodla o prijimani
déti od dvou let véku v kritériich o prijimani déti pouze na tomto pracovisti. Podrobnéjsi popis

podminek pro vzdélavani téchto déti proto uvadi priloha &.5 tohoto SVP. V budoucnu je mozné
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po zajisténi vSech podminek vzdélavat tyto déti také na jinych pracovistich, v souvislosti s tim

budou upraveny piislusné ptilohy SVP.

Dal$i konkrétni vécné a psychosocialni podminky, spoluticast rodici na vzdélavani déti,
spoluprace spartnery a jinymi subjekty jsou konkretizovany vjednotlivych skolnich

vzdélavacich programech kazdého pracoviste.

4. ORGANIZACE VZDELAVANI

Charakteristika jednotlivych trid, jejich pocet a pocet déti v nich, rozdéleni déti do trid podle
véku nebo specifickych potfeb vcetné zaméreni tfid je popsdna ve Skolnich vzdélavacich

programech jednotlivych pracovist v pfilohach SVP Cesta do Zivota ¢. 1-6.

Zatrazovani déti do trid je v kompetenci vedouci ucitelky pracovisté, kterd pii dodrZeni
legislativnich norem prihliZi k opravnénym potirebam ditéte vyplyvajicich zejména z jeho véku a
individuality. Vedouci ucitelka také stanovi vékové homogenni nebo heterogenni usporadani
trid, pri heterogennim usporadani zohlednuje sourozenecké vazby ¢i prani rodica.

V kazdé tridé zpravidla plisobi dva ucitelé materské Skoly, jejich soubézné plisobeni je zajiSténo
ve tridach s vy$$im poctem déti (nad 20) zejména v dopolednich hodinach pti skupinovych a

individualnich ¢innostech, pri pobytu venku, v dobé obéda a ukladani ke spanku.

41. PROVOZNI DOBA, NEJVYSSI MOZNY POCET TRID A STANOVENA KAPACITA

6.00 - 16.00 6.00 - 6.00 - 16.00 6.30 - 6.00 - 6.30 -
16.00 15.30 16.00 16.00
10 10 10 9 10 9,5
2 1 3 1 6 2 15
54 28 62 15 150 37 346
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5. CHARAKTERISTIKA SVP CESTA DO ZIVOTA

5.1. ZAMERENISKOLY

SVP Cesta do Zivota vychdzi z hlavnich myslenek a cilfi téchto strategickych dokumentti:
+ Koncepce (dlouhodby zamér) MS Studénka
+ Ramcovy program pro predskolni vzdélavani ( MSMT, 2017)

Ukolem MS Studénka je dopliiovat rodinnou vychovu a v tizké vazbé na ni zajistovat ditéti

podnétné prostredi k aktivnimu rozvoji a uc¢eni.

Ptredskolnim vzdélavanim usnadiiujeme ditéti jeho dalsi Zivotni a vzdélavaci cestu, rozvijime
osobnost ditéte, podporujeme jeho télesny rozvoj a zdravi, jeho osobni spokojenost a pohodu,
napomahdme mu v chapani okolniho svéta a motivujeme je k dalSimu poznavani a uceni. U¢ime
dité Zit ve spole¢nosti ostatnich, pribliZujeme mu normy a hodnoty touto spole¢nosti uznavané.
Usilujeme o to, aby prvni vzdélavaci kricky ditéte byly stavény na promysleném, odborném a
lidsky i spolecensky hodnotném zakladé, aby cas proZity v mateiské Skole byl pro dité radosti,

prijemnou zkuSenosti a zdrojem dobrych zakladi do Zivota.

5.2. CILE A ZAMERY SVP CESTA DO ZIVOTA

5.2.1. Maximalné podporovat individualni rozvojové moZnosti déti a umozZnovat
kazdému znich tak dospét vdobé, kdy opousti mateirskou Skolu, k optimalni
urovni osobniho rozvoje a uceni, resp. ktakové urovni, ktera je pro dité
individualné dosazitelna, a tim vytvaiet dobré predpoklady pro pokracovani

vzdélavani, a to zejména:

> dobrou znalosti aktualniho rozvojového stavu kaZzdého ditéte, jeho individualnich
potfeb a zajmu, i konkrétni Zivotni a socidlni situace, a pravidelného sledovani jeho

rozvojovych a vzdélavacich pokrokd,

> zajiSténim vhodného vzdélavaciho prostredi, které je pro dité vstricné, podnétné,

zajimavé a obsahoveé bohaté, ve kterém se dité citi bezpe¢né, radostné a spokojené,

> riznorodou nabidkou cCinnosti a aktivit, které plné respektuji vyvojova specifika
kazdého ditéte, podporuji a posiluji jeho vSestranny rozvoj a motivuji jeho touhu se

vzdélavat,
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5.2.2.

zabezpecenim spoluucasti rodi¢i na piedSkolnim vzdélavani, podporou rodinné
vychovy a zabezpecCenim zakladniho i specidlniho poradenského servisu pii vzdélavani

déti.
Zabezpecit kvalitni a Sirokospektrou nabidku piedskolniho vzdélavani ve mésté
Studénka, a to zejména:

nabidkou adaptaénich aktivit v prvnich tydnech pobytu déti v MS,

pribéznym vytvarenim kvalitniho a pro déti zajimavého vzdélavaciho obsahu Skolnich
i tfidnich vzdélavacich programi MS Studénka tak, aby byl pro déti dostate¢né
srozumitelny, uzite¢ny a prakticky vyuzitelny, pomahal ditéti chipat sama sebe a okolni

svét, rozumét jeho déni a orientovat se v ném,
obsahovou rozmanitosti vzdélavaci nabidky,

podporou rovnych pristupt ke vzdélavani a k reSeni narodnostnich a etnickych specifik
v predskolnim vzdélavani, vytvarenim prostoru pro komunikaci, poznavani a integraci
déti jinych narodnosti nebo etnickych skupin, podporou, seznamovanim déti s kulturami

jinych narodi,

vcasnou diagnostikou a vCasnym zabezpecenim kvalitni péce pro déti se specidlnimi

vzdélavacimi potfebami a mimoiadné nadanym dle doporuceni SPC,

systematickym cilenym vzdélavanim ucitel MS zaméfenym na zabezpeceni kvality

predskolniho vzdélavani nebo jejich osobnostni rozvoj.

6. OBSAH VZDELAVANI

Obsahem $kolniho vzdélavacitho programu MS Studénka Cesta do Zivota jsou integrované

bloky, které mohou mit podobu tematickych celkii nebo projektd, které si tymy ucitelt z

jednotlivych pracovist voli ve svych $kolnich vzdé&lavacich programech (pfilohy 1.-6. SVP) dle

svych pedagogickych zameéra.

Soucasti vyse uvedenych integrovanych blokii jsou tyto spolecné vzdélavaci oblasti:
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6.1. Zdravy Zivotni styl a primarni prevence negativnich jevii, vedouci k tomu, aby dité

ukoncujici predSkolni vzdélavani mohlo dosahnout kompetenci v nasledujici drovni:

Komunikativni kompetence - dovede vyuZit informativni a komunikativni prostredky, se kterymi se

bézné setkdva (knizky, encyklopedie, pocitac, audiovizudlni technika, telefon, atp.).

Kompetence socidIni a persondlni - pri setkdni s nezndmymi lidmi i v nezndmych situacich se

chovd obezietné. Nevhodné chovdni i komunikaci, kterd je mu neprijemnd umi odmitnout. Chdpe,
Ze nespravedInost, ubliZovdni, poniZovdni, lhostejnost, agresivita a ndsili se nevypldci a Ze vzniklé
konflikty je lépe resit dohodou. DokdZe se brdnit projeviim ndsili jiného ditéte, poniZovdni a

ubliZzovani.

v/

Kompetence k uceni - klade otdzky a hledd na né odpovédi. Aktivné si vsimd, co se kolem néj déje,

chce porozumét vécem, jeviim a déjiim, které kolem sebe vidi.

Kompetence cinnostni a obcanské - md zdkladni détskou predstavu o tom, co je v souladu se

zdkladnimi lidskymi hodnotami a normami, a co je rozporu s nimi, a snazi s podle toho chovat.
Dbd na osobni zdravi bezpe(i svoje i druhych, chovd se odpovédné s ohledem na zdravé a bezpecné

okolni prostiedi.

Kompetence k reseni problémii - vsimd si déni i problémilv bezprostiednim okoli. Prirozenou

motivaci k reseni dalsich problémii a situaci je pro néj pozitivni odezva na aktivni zdjem.

6.2. Zaklady multikulturni vychovy vedouci ktomu, aby dité ukoncujici piedskolni

vzdélavani mohlo dosahnout kompetenci v nasledujici drovni:

Komunikativni kompetence - vi, Ze lidé se dorozumivaji i jinymi jazyky, a Ze je mozno se jim ucit,

md vytvoreny elementdrni predpoklady k uceni se cizimu jazyku.

Kompetence socidlni a persondIni - je schopno chdpat, Ze lidé jsou riizni a umi byt tolerantni

k jejich odlisnostem a jedinecnostem. V béZnych situacich uplatriuje zdkladni spoleCenské ndvyky
a pravidla spolecenského styku, je schopné respektovat druhé, vyjedndvat, prijimat a uzavirat

kompromisy.

Kompetence k u¢eni — md elementdrni poznatky o svété lidi, kultur, prirody a techniky, ktery dité

obklopuje, o jeho rozmanitostech a proméndch. Orientuje se v rddu a v déni v prostredi, ve kterém

Zije.
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Kompetence k r'eseni problémii - vsimd si déni i problémiiv bezprostiednim okoli. Prirozenou

motivaci k reseni dalSich problémii a situaci je pro néj pozitivni odezva na aktivni zdjem.

Kompetence Cinnostni a obcanské - zajimd seo druhé i o to, co se kolem déje, je otevi‘ené
k aktudinimu déni. Md zdkladni détskou predstavu o tom, co je v souladu se zdkladnimi i lidskymi
hodnotami a normami, i co je s nimi v rozporu, a snaZi se podle toho chovat. Spoluvytvdri pravidla
spolecenského souZiti mezi vrstevniky, rozumi jejich smyslu a chdpe potiebu je zachovdvat.
Uvédomuje si svd prdva i prdva druhych, uci se hdjit je a respektovat. Chdpe, Ze vSichni lidé maji

stejnou hodnotu.

6.3. Prosocidlni vztahy a vzajemna spoluprace srodi¢i a jinymi subjekty vedouci
k tomu, aby dité ukoncujici predsSkolni vzdélavani mohlo dosdhnout kompetenci

v nasledujici drovni:

Komunikativni kompetence - dokdZe se vyjadrovat a sdélovat své proZitky, pocity a ndlady

riiznymi prostredky (fecovymi, vytvarnymi, hudebnimi, dramatickymi apod.). V béZnych situacich
komunikuje bez zdbran a ostychu s détmi a s dospélymi, chdpe, Ze byt komunikativni, vstiicné,

iniciativni a aktivni je vyhodou

Kompetence socidlni _a persondlni - détskym zpiisobem projevuje citlivost a ohleduplnost

k druhym, pomoc slabsim. Rozpoznd nevhodné chovdni, vnimd nespravedinost, ubliZovdni,
agresivitu a lhostejnost. Napodobuje modely prosocidlniho chovdni a mezilidskych vztaht, které
nachdzi ve svém okoli. Spolupodili se na spolecnych rozhodnutich. Prijimd vyjasnéné a zdiivodnéné

povinnosti, dodrZuje dohodnutd a pochopend pravidla a prizptisobi se jim.

Kompetence k reSeni problémii - resi problémy, na které staci. Zndmé a opakujici se situace

vivs

es snaZi TeSit samostatné na zdkladé ndpodoby ¢i opakovdni. Ndrocnéjsi situace resi s oporou a

pomoci dospélého

Kompetence cinnostni a obéanské - dokdzZe rozpoznat a vyuzivat vlastni silné strdnky, pozndvat

svoje slabé stranky. Md smysl a povinnost ve hre, prdci i uceni. K tikoliim a povinnostem pristupuje

odpovédné. VdZi si usili prdce druhych.

Kompetence k uceni - uci se schuti, pokud se mu dostdvd uzndni a ocenéni.
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6.4. Environmentalni vychova (vztah k Zivotnimu prostiedi) vedouci k tomu, aby dité

ukoncujici predSkolni vzdélavani mohlo dosahnout kompetenci v nasledujici drovni:

Kompetence socidlni a persondlni - uvédomuje si, Ze za sebe i své jedndni nese diisledky. Prijimd

vyjasnéné a zdiivodnéné povinnosti, dodrzuje dohodnutd a pochopend pravidla a prizptisobi se jim.

Kompetence k uceni — klade otdzky a hledd na né odpovédi., aktivné si vs§imd, co se kolem ného

déje. Chce porozumét jeviim a déjiim, které kolem sebe vidi. Md elementdrni poznatky o prirodé, o

jejich rozmanitostech a proméndch.

Kompetence k reseni problémii - problémy resi na zdkladé bezprostiedni zkuSenosti, zkousi,

experimentuje.

Kompetence cinnostni a oblanské - zajimd se o druhé i o to, co se kolem déje, je oteviené

k aktudInimu dénti. Vi, Ze neni jedno, v jakém prostredi Zije, uvédomuje si, Ze svym chovdnim se na
ném podili a Ze je miiZe ovlivnit. Chovd se odpovédné s ohledem na zdravé a bezpecné okolni

prostiedi (prirodni i spolecenské).

Kompetence komunikativni - rozumf slySenému, slovné reaguje a vede smysluplny dialog. Dovede

vyuZzit informativni a komunikativni prostiedky, se kterymi se béZné setkdvd.

6.5. Primarni logopedicka prevence vedouci ktomu, aby dité ukoncujici predskolni

vzdélavani mohlo dosadhnout kompetenci v nasledujici drovni:

Komunikativni kompetence - ovlddd tec, hovori ve vhodné formulovanych vétdch, samostatné
vyjadruje své myslenky, sdéleni, otdzky i odpovédi, rozumi slysenému, slovné reaguje a vede
smysluplny dialog. Priibézné rozsiruje svou slovni zdsobu a aktivné ji pouZivd k dokonalejsi

komunikaci s okolim.

Kompetence socidIni a persondlni - samostatné rozhoduje o svych ¢innostech, umi si vytvorit sviij

ndzor a vyjddrit jej. Ve skupiné se dokdZe prosadit, ale i podridit, pri spolecnych ¢innostech se

domlouvd a spolupracuje.

Kompetence k uceni - rozviji si volni vliastnosti a schopnost soustredit se. Dité se uci sebekontrole a

hodnoceni svych osobnich pokroki.
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Kompetence k reseni problémii - chdpe, Ze vyhybat se r'eseni problému nevede k cili, ale Ze jejich

véasné reseni je naopak vyhodou. Uvédomuje si, Ze svou aktivitou a iniciativou miiZe situaci

ovlivnit.

Kompetence cinnostni a obcanské - dokdZe rozpoznat a vyuZivat vlastni silné strdnky, pozndvat

svoje slabé strdnky.

6.6. Polytechnické vzdélavani vedouci k tomu, aby dité ukoncujici piredskolni vzdélavani

mohlo dosahnout kompetenci v nasledujici irovni:

Kompetence k uceni - soustiedéné pozoruje, zkoumd, objevuje, v§imd si souvislosti a experimentuje.

Pozndvd, Ze se miiZze mnohému naucit, raduje se z toho, co samo dokdzalo a zvlddlo. UCi se nejen
spontdnné, ale i védomeé, vyvine usili, soustredi se na ¢innost a zdmérné si zapamatuje; dovede

postupovat podle instrukci a pokynti, je schopno dobrat se k vysledkiim.

Kompetence k reSeni problémi - fesi problémy na zdkladé bezprostiedni zkuSenosti; postupuje

cestou pokusu a omylu, zkousi, experimentuje; spontdnné vymysii novd reseni problémii a situact;
hledd riizné mozZnosti avarianty (md vlastni, origindlni ndpady); vyuzivd pri tom dosavadni
zkusenosti, fantazii a predstavivost. RozliSuje reSeni, kterd jsou funkcni (vedouci k cili), a resent,

kterd funkéni nejsou; dokdze mezi nimi volit.

Komunikativni kompetence - samostatné vyjadruje své myslenky, sdéleni, otdzky i odpovédi,

rozumi slySenému, vede smysluplny dialog.

Kompetence socidIni a_persondlni - samostatné rozhoduje o svych ¢innostech; umi si vytvorit sviij

ndzor a vyjddrit jej. Uvédomuje si, Ze za sebe i své jedndni odpovidd a nese diisledky.

Kompetence cinnostni a obcanské - odhaduje rizika svych ndpadi, jde za svym zamérem, ale také
dokdZe ménit cesty a prizpitisobovat se danym okolnostem. Chdpe, Ze se miiZe o tom, co udéld,

rozhodovat svobodné, ale Ze za svd rozhodnuti také odpovidd.

6.7. Ctenaiska a matematematickd pregramotnost s uplatnénim prvki Montessori
pedagogiky vedouci ktomu, aby dité ukoncujici predskolni vzdélavani mohlo

dosahnout kompetenci v ndsledujici tirovni:

Kompetence k uceni - soustiedéné pozoruje, zkoumd, objevuje, vsimd si souvislosti, experimentuje a

uzivd pri tom jednoduchych pojmi, znakii a symbolii. Ziskanou zkuSenost uplatriuje v praktickych

situacich a v dalsim ucent.
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Kompetence k r'eseni problémi - resi problémy, na které staci; zndmé a opakujici se situace se

snaZi tesit samostatné (na zdkladé ndpodoby ci opakovdni), ndroc¢néjsi s oporou a pomoci
dospélého. UZivd pri reseni myslenkovych i praktickych problémii logickych, matematickych
i empirickych postupti; pochopi jednoduché algoritmy TreSeni riiznych tuloh a situaci
a vyuZivd je v dalSich situacich. Zpresriuje si poletni predstavy, uZivd ¢iselnych a matematickych
pojmii, vanimd elementdrni matematické souvislosti. Neboji se chybovat, pokud nachdzi pozitivni

ocenéni nejen za uspéch, ale také za snahu.

Komunikativni kompetence - ovlddd dovednosti predchdzejici Cteni a psani, domlouvd se gesty a
slovy, rozlisuje nekteré symboly, rozumi jejich vyznamu a funkci. Dovede vyuZit informativni a
komunikativni prostiedky, se kterymi se béZné setkdvd (knizky, encyklopedie, pocitac,

audiovizudlni technika, telefon atp.).

Kompetence persondIni a socidlni - samostatné rozhoduje o svych c¢innostech; umi si vytvorit svij
ndzor a vyjdadrit jej. Spolupodili se na spolecnych rozhodnutich; prijimd vyjasnéné a zdiivodnéné

povinnosti; dodrZuje dohodnutd a pochopend pravidla a prizpiisobuje se jim.

Kompetence ¢innostni a obdanské - dokdzZe rozpoznat a vyuZivat vlastni silné strdnky, pozndvat

svoje slabé strdanky. Md smysl pro povinnost ve hre, prdci i uceni; k tkoliim a povinnostem

pristupuje odpovédné; vdZi si prdce i usili druhych.

Tyto vzdélavaci oblasti mohou mit podobu samostatné p¥ilohy SVP, mohou byt vélenény dil¢imi
vstupy jako soucast jednotlivych integrovanych blokd, témat ¢i podtémat nebo mohou priibézné
prolinat jednotlivymi integrovanymi bloky. Vzdy zalezi na tom, jaky zptsob si zpracovatelé
Skolnitho vzdélavaciho programu daného pracovisté zvoli, a ktery nejvice vyhovuje jejich

pedagogickym zamérim a zazité praxi.

7. EVALUACE A HODNOCENI

Evaluaci se rozumi priibézné vyhodnocovani poskytovaného vzdélavani a jeho vysledkd, které
slouzi pro zkvalitnéni ¢innosti Skoly. Vzhledem k tomu, Ze kazdé pracovisté ma vytvoren svij
vlastni evaluaéni systém, cilem evaluace SVP cesta do zivota je ovéfovani kvality
poskytovaného vzdélavani na drovni Matei'ské Skoly Studénka jako celku. Timto ovérovanim
ucitelé ziskaji ucCelnou zpétnou vazbu o efektivité vlastni prace a pro zlepseni kvality

poskytovaného vzdélavani.

K objektivnimu posouzeni kvality vzdéldvdni a skolniho klimatu pouZivame celostatni srovnavaci

testy Scio Mapa MS, které vypliuji zakonni zastupci déti a zaméstnanci. Dotazniky jsou

19



MS Studénka Svp

zaméfeny zejména na cile MS, podminky vzdélavani, priibéh vzdélavani, vnitini vztahy, vnéjsi
vztahy a spolupraci srodi¢i. Dotazniky pro zaméstnance jsou zaméieny na hodnoceni
jednotlivych stranek Zivota MS, od dostupnosti vhodnych u¢ebnich pomiicek, ptes problémy,
které pri vykonu své prace hodnoti jako nejzavaznéjsi, komunikaci uvniti ucitelského sboru,
tiroven spoluprace s rodiéi az k Zddoucim cilim MS. Rodiée prostfednictvim dotazniku vyslovuji
svilj nazor a postoje k fungovani MS, jeji kvalit&, tirovni, prednostem a problémiim, kvalit&
vztahll mezi jednotlivymi S$kolnimi aktéry a v neposledni adé také k jejich predstavé o idealni

podobé $kolky. Cetnost Mapy MS je 3-5 let, a to podle aktualnich potteb MS.

MS hodnoti svou praci systematicky, komplexné a pravidelng. PriibéZznou evalua¢ni zpravou MS
Studénka je Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly, ktera se zaméfuje na soulad SVP a TVP s RVP PV,

plnéni cil& SVP, vysledky vzdélavani a kvalitu podminek vzdélavani.

K hodnoceni podminek predskolniho vzdélavani a cili a zdmérG mame pro ucitele vytvoren
Evaluacni dotaznik pro hodnoceni podminek Skoly. K hodnoceni je pouzivana ciselna skala 1-4,

pricemZ 1 = rozhodné ano, 2 = spiSe ano, 3 = spiSe ne, 4 = rozhodné ne.

Sebehodnoceni prace ucitelky MS slouzi jako zpétna vazba ke korekci vlastni ¢innosti a jako
vychodisko pro dal$i praci. Sebehodnoceni provadime formou evaluacéniho dotazniku pro
ucitelku a vyhodnocenim planu osobniho rozvoje v ¢etnosti 1x ro¢né. Tento dotaznik slouzi také

k hodnoceni prace ucitele MS vedenim $koly.

Evaluac¢ni systémy jednotlivych matefskych $kol jsou konkretizovany v prilohach 1.-6. SVP

Cesta do zivota.

Casovy pldn evaluace

Utitel MS Dotaznik ¢.1 1x za 3 roky K 31.bteznu
Utitel MS Dotaznik ¢.2 1x rocné K 30.Cervnu
Utitel MS Dotaznik ¢.3 1x za 3 roky K 30.¢ervnu
Vedeni skoly Dotaznik ¢.3 1x za 3 roky K 30.¢ervnu
Vedeni skoly Zaznam pro VZC 1x ro¢né K 31.srpnu
Vedeni skoly Hospita¢ni zdznam Dle potieby pribézné
Vedeni skoly Zaznam o kontrole Dle potieby pribézné
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8. ZAVEREM

P¥i napliiovani cilii $kolniho vzdélavaciho programu Cesta do Zivota pieji Vam, uciteldim MS
Studénka, mnoho sil, tviirc¢iho usili a brilantni pedagogicky styl. Preji také, aby se Vam datilo
vytvareni partnerskych vztaht s rodici déti, a vérim, Ze s Va$im prispénim usnadnite kazdému
ditéti jeho dalsi Zivotni i vzdélavaci cestu, takze budou moci v dospélosti s plnym védomim

citovat spisovatele Roberta Fulghuma:

»VSechno, co opravdu potiebuji zndt, jsem se naucil v materské skolce".

Mgr.Pavla Honovd
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